
 Aplikuj: 

do 17.11.2024 r. 

Biuro Badań, Rozwoju i Finansowania Pomocowego 
rekrutuje STAŻYSTÓW! 

Czego od Ciebie oczekujemy: 

• Bycia studentem lub absolwentem kierunku technicznego

• Wiedzy z zakresu szeroko pojętej energetyki

• Swobodnego posługiwania się językiem angielskim w mowie i piśmie

• Analitycznego myślenia i sprawnego działania

• Umiejętności syntetyzowania i wykorzystywania informacji

• Terminowości i dbałości o szczegóły

• Znajomości programów pakietu MS Office

Co będzie Twoim dodatkowym atutem: 

• Doświadczenia w branży energetycznej lub pokrewnej

• Znajomość rynku kolejowego

• Doświadczenie w temacie dofinansowań projektów

• Doświadczenie w realizacji projektów oraz znajomość metodyk Agile, PMI, Prince2

Podczas stażu będziesz mieć możliwość: 

• Zainicjowania swojego własnego projektu i wystąpienia o dofinansowanie do
instytucji w Polsce lub Unii Europejskiej

• Udziału w realizacji projektów innowacyjnych z pogranicza energetyki i kolejnictwa

• Analizowania rynku pod kątem innowacyjnych rozwiązań i opłacalności wdrażania

• Współtworzenie kultury innowacyjności w Grupie PGE

• Wykorzystania ciekawego tematu, materiałów i danych w pracy przejściowej, inżynierskiej
lub magisterskiej

Co zyskasz w trakcie stażu: 

Umowę zlecenie 
(bez podatków) 

Rozwój  
(realne zadania w 
prawdziwych 
projektach) 

Ciekawą pracę 
(możliwość godzenia 
pracy ze studiami) 

Doświadczenie w pracy 
w największej grupie 
energetycznej w Polsce 

Aplikuj: do 17.11.2024 r. 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=c4b42c9bb45340668cc41a08cd900b7d
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=c4b42c9bb45340668cc41a08cd900b7d


 

O spółce PGE Energetyka Kolejowa 

PGE Energetyka Kolejowa S.A. to jedna z większych firm energetycznych w Polsce. 

• Łączymy kolej z systemem energetycznym kraju. 

• Dbamy o niezawodność i jakość dostaw energii oraz paliw dla transportu kolejowego. 

• Posiadamy sieć dystrybucyjną oraz 20 stacji paliw na terenie całego kraju. 

Od kilku lat konsekwentnie wdrażamy nowoczesne rozwiązania technologiczne podnoszące 

jakość, bezpieczeństwo i efektywność prowadzonej przez nas działalności. Przeprowadzona 

digitalizacja pozwala nam wspólnie z całą branżą realizować strategiczny program Zielona 

Kolej®, którego celem jest zmiana miksu energetycznego sektora na 85% czystej energii z OZE.  

Jesteśmy jednym z najlepszych pracodawców w Polsce, od lat certyfikowanym wyróżnieniem 

Top Employer, z bardzo wysokim poziomem zaangażowania pracowników. Zapewniamy 

stabilność zatrudnienia, zgrany zespół oraz atrakcyjne benefity.  

O Biurze Badań i Rozwoju 

Jesteśmy małym i zgranym Zespołem. Realizujemy projekty badawcze, rozwojowe i 

innowacyjne, skutkujące rozwojem biznesu, poprawą efektywności, zwiększeniem 

bezpieczeństwa oraz budową wizerunku Spółki jako nowoczesnej, kreującej nowe standardy 

technologiczne. 

Nawiązujemy współpracę z jednostkami naukowo-badawczymi i innymi podmiotami celu 

poszukiwania, w tym wspólnego kreowania, nowych rozwiązań, nowych produktów oraz 

usług związanych z prowadzoną działalnością na rynku krajowym i zagranicznym. 

Współpracujemy oraz bierzemy udział w projektach i  wymianie informacji z instytucjami 

branżowymi w kraju i za granicą, w szczególności z: Polski Komitet Normalizacyjny, Polskie 

Towarzystwo Przesyłu i Rozdziału Energii Elektrycznej, ERA, CER, Międzynarodowy Związek 

Kolei (UIC), E.DSO, EU DSO oraz jednostkami naukowo- badawczymi.   

 

https://zielonakolej.pl/
https://zielonakolej.pl/

